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Metodologie
de selectie a 100 studenti din categorii defavorizate in cadrul proiectului:

Cod proiect CNFIS-FDI-2020-0124

Titlu proiect Medicina incluziva — echitate sociala si egalitate de sanse

Domeniul Domeniul 1: Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si
vizat sporirea accesului la invatamantul superior, corelarea ofertei educationale cu
cererea pietel muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea in

carier)

Obiectivele proiectului:

Scopul: Cresterea capacitatii de incluziune si imbunatatirea echitatii sociale in cadrul UMF
lasi prin asigurarea participarii si finalizarii cu succes a studiilor universitare, concomitent cu
asigurarea bunastarii studentilor si insertia pe piata muncii a absolventilor.

Obiectivul specific 1: Optimizarea serviciilor de consiliere din cadrul UMF Iasi privind
excluziunea sociala prin organizarea a 3 work-shop-uri cu modalitati de adaptare a activitatii
didactice si administrative din cadrul universitatii la nevoile studentilor aflati in risc de
excluziune pentru 30 studenti tutori si 30 persoane din personalul administrativ si prin
dezvoltarea unui program de antrenare a abilitatilor necesare in viata academica pentru 100
studenti defavorizati.

Obiectivul specific 2: Asigurarea unui sprijin pentru cheltuielile de intretinere si gospodarire
in vederea ameliorarii si imbunatatirii conditiilor de viata pentru cei 100 de studenti

defavorizati din grupul tinta.
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Se vor selecta 100 studenti ai Universitatii de Medicina si Farmacie “Grigore T. Popa”
din lagi, din categorii defavorizate pentru:
- participarea la o sesiune de consiliere privind dezvoltarea de abilititi necesare in
viitorul profesional;
- acordarea a 100 subventii in cuantum de 1530 lei fiecare, pentru intrefinere si
gospoddrie pentru studentii participanti la atelierele de dezvoltare abilitati.

Pentru a putea fi inscrisi in proiect, o persoandi trebuie si indeplineasci
simultan urmitoarele conditii:
a) Sa fie student/studentd al/a Universitdtii de Medicind si Farmacie “Grigore T.

Popa” din Iasi, la data desfisurarii sesiunii de consiliere privind dezvoltarea de
abilitati, respectiv octombrie — noiembrie 2020;

b) Sa apartind uneia din urmitoarele categorii defavorizate:

1. Student angajat cu carte de munci pentru a se sustine financiar;

Student orfan (de unul sau ambii parinti);

Student care provine din orfelinat;

Student care Intretine familia (sot/sotie/copil);

Student din din familie cu venit sub salariu minimum pe economie;

Student din mediul rural;
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Student din familii numeroase (peste 3 copiii minori in intretinere).

Inscrierea se face prin completarea formularului online, urmind ca Ia
participarea in cadrul sesiunii de consiliere, formularul sa fie asumat prin semnaturi.

Vor fi inrolati in proiect primii 100 studenti, in ordinea inscrierii.
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Calendarul selectiei este urmitorul:

- Completarea online a formularului grup tinti: termen limita — 24 iulie 2020,
- Anuntarea rezultatelor preliminarii: 28 iulie 2020;

- [nregistrarea contestatiilor: termen limitd — 30 iulie 2020;

- Anuntarea rezultatelor finale: 31 iulie 2020.
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